
 

 

平 成 27 年 度 事 業 報 告 

 

公益社団法人として、健全かつ安定した事業運営を行い、公益目的事業で求

められる収支相償に努めてまいりました。 

アベノミクスによる円安効果に伴い、景気回復しつつあるものの、シルバー

人材センターを取りまく環境は大変厳しい状況となっており、契約金額で

10,304,582 円減の 465,780,087 円、配分金については 9,060,570 円減の

421,218,478 円で推移しています。 

年間就業率につきましては、昨年度より 0.7％減の 88.1％の就業率となって

います。 

会員数は、3 月末現在で 1,156 名が登録されており、昨年度に比べ 45 名が減 

少しております。これは、定年延長や再雇用等の雇用形態の変化により、入会

者数が減少したことによるものと考えられます。 

地域班につきましては、地域委員・連絡員合同研修会を開催し、また、中央

公園においてボランティア清掃活動を実施し、地域班の活性化に努めました。 

普及啓発活動につきましては、就業開拓推進員による地域での啓発活動やシ

ルバー啓発月間（10 月）に各地域において、地域委員等によりチラシとティッ

シュペーパー約１万 2 千個を配布しました。 

安全就業対策として、月2回の現場パトロールを安全対策委員により実施し、

講習会につきましては「交通安全講習会」、技能講習として「襖・障子張替え講

習会」・「植木剪定講習会」を開催致しました。 

 適正就業対策として、適正かつ公平な就業機会を提供するため、「適正就業に

関する要綱」に基づき、発注者・会員の協力を得ながら、一人でも多くの会員

が就業できる体制を構築してまいりました。また、請負になじまない就業に関

しましては、シルバー派遣事業への移行を行っているところです。 

  

以上が、平成 27 年度事業報告の概要です。 

 



１．会員状況１．会員状況１．会員状況１．会員状況

（１）  会員入･退会状況

（単位：人）

826 375 1,201

121 65 186

150 81 231

797 359 1,156

（２）  月別会員数の推移

25年度 26年度 27年度

4月 1,302 1,183 1,151

5月 1,157 1,131 1,088

6月 1,175 1,152 1,107

7月 1,196 1,173 1,130

8月 1,215 1,184 1,138

9月 1,221 1,194 1,144

10月 1,239 1,200 1,161

11月 1,263 1,211 1,172

12月 1,273 1,228 1,188

1月 1,275 1,228 1,185

2月 1,281 1,229 1,182

3月 1,255 1,201 1,156

計

前年度末会員数

入   会   員   数

退   会   員   数
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（３） 希望職群別会員数（平成２８年３月３１日現在）

区分

希望職群 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 計

専門技術 2 1 8 1 9 3 4 0 0 0 23 5 28 2.4

技 能 5 0 29 4 29 2 15 1 4 0 82 7 89 7.7

事務整理 3 4 15 12 8 5 4 2 2 1 32 24 56 4.8

施設管理 18 1 88 6 49 1 28 2 3 0 186 10 196 17.0

折衝外交 0 2 3 4 1 1 1 0 1 0 6 7 13 1.1

一般作業 35 17 168 106 165 68 71 24 11 2 450 217 667 57.7

サ ー ビ ス 0 8 1 30 0 28 0 12 0 5 1 83 84 7.3

そ の 他 1 0 7 4 6 2 3 0 0 0 17 6 23 2.0

計 64 33 319 167 267 110 126 41 21 8 797 359 1,156

％

（４） 職群別就業状況（平成２８年３月３１日現在）

区分

希望職群

専門技術

技 能

事務整理

施設管理

折衝外交

一般作業

サ ー ビ ス

そ の 他

計 100.0

0 0 0.0 0 0 0.0

3,832 126,993 100.0 466,187 465,780,087

1.6

1,503 83,393 65.7 307,071 301,543,129 64.8

31 3,145 2.5 7,518 7,494,993

0.0

141 32,938 25.9 122,989 116,029,882 24.9

1 2 0.0 4 5,184

0.1

2,123 7,377 5.8 28,218 40,216,573 8.6

33 138 0.1 387 490,326

0.0

契約件数 就  業  延  人  員 就業延時間 契  約  金  額

（件） (人) (％) （時間） (円) (％)

0 0 0.0 0 0

％

8.4 42.0 32.6 14.5 2.5 100.0

60～64歳 65～69歳 70～74歳 75～79歳 80歳以上 計



２．事業実績２．事業実績２．事業実績２．事業実績

   （1）月別事業実績

区分 公 就業延 就業延 申込 受注 契約金額 就　業

民 時間 人員 件数 件数 配分金 事務費 材料費 （円） 実人員

月別 計 （時間） （人日） （件） （件） （円） （円） （円） 計 （人）

公 12,207 3,438 52 52 11,588,721 926,060 928,386 13,443,167

４月 民 28,203 7,393 550 549 25,141,033 2,014,371 550,259 27,705,663 年間就業基準日数 243 日

計 40,410 10,831 602 601 36,729,754 2,940,431 1,478,645 41,148,830

公 9,437 2,776 16 16 8,366,854 668,586 139,816 9,175,256 年度末会員数　男 797 人

５月 民 29,062 7,906 526 526 26,295,986 2,123,364 706,035 29,125,385 　　　　　　　女 359 人

計 38,499 10,682 542 542 34,662,840 2,791,950 845,851 38,300,641 計 1,156 人

公 10,588 3,199 14 14 9,415,842 752,433 102,910 10,271,185

６月 民 28,895 7,742 365 365 26,405,060 2,114,103 838,401 29,357,564 年間就業実人員 1,019 人

計 39,483 10,941 379 379 35,820,902 2,866,536 941,311 39,628,749 年間就業率 88.1 ％

公 11,077 3,259 23 23 9,934,234 794,123 155,964 10,884,321 １日平均就業人員 522.6 人

７月 民 29,453 8,127 466 466 26,661,106 2,135,839 865,680 29,662,625 １日平均就業時間 3.7 時間

計 40,530 11,386 489 489 36,595,340 2,929,962 1,021,644 40,546,946 年間平均就業日数 124.6 日

公 11,039 3,274 28 28 9,957,974 796,753 379,135 11,133,862 １日平均単価 3,317 円

８月 民 27,572 7,379 269 269 24,967,733 1,996,156 522,595 27,486,484 年間平均配分金額 413,365 円

計 38,611 10,653 297 297 34,925,707 2,792,909 901,730 38,620,346

公 10,170 3,047 20 20 9,079,398 736,884 198,573 10,014,855

９月 民 29,272 7,752 307 307 27,014,373 2,159,606 573,689 29,747,668

計 39,442 10,799 327 327 36,093,771 2,896,490 772,262 39,762,523

公 12,464 3,578 21 21 11,181,306 893,515 632,425 12,707,246

１０月 民 31,066 8,007 354 354 28,545,993 2,281,703 696,429 31,524,125

計 43,530 11,585 375 375 39,727,299 3,175,218 1,328,854 44,231,371

公 11,114 3,218 17 17 10,161,897 812,357 462,473 11,436,727

１１月 民 28,601 7,357 229 229 26,006,010 2,189,488 526,635 28,722,133

計 39,715 10,575 246 246 36,167,907 3,001,845 989,108 40,158,860

公 9,239 2,863 13 13 8,166,636 652,483 482,296 9,301,415

１２月 民 28,801 7,517 256 256 26,137,709 2,089,151 489,606 28,716,466

計 38,040 10,380 269 269 34,304,345 2,741,634 971,902 38,017,881

公 8,699 2,755 14 14 7,705,439 615,672 101,519 8,422,630

１月 民 24,250 6,341 80 80 21,610,322 1,726,626 196,568 23,533,516

計 32,949 9,096 94 94 29,315,761 2,342,298 298,087 31,956,146

公 10,479 3,098 10 10 9,409,664 752,416 338,436 10,500,516

２月 民 25,599 6,627 77 77 22,767,535 1,818,863 131,435 24,717,833

計 36,078 9,725 87 87 32,177,199 2,571,279 469,871 35,218,349

公 11,034 3,162 11 11 9,773,252 891,719 208,634 10,873,605

３月 民 27,866 7,177 116 116 24,924,401 1,991,487 399,952 27,315,840

計 38,900 10,339 127 127 34,697,653 2,883,206 608,586 38,189,445

公 127,547 37,667 239 239 114,741,217 9,293,001 4,130,567 128,164,785

合計 民 338,640 89,325 3,595 3,594 306,477,261 24,640,757 6,497,284 337,615,302

計 466,187 126,992 3,834 3,833 421,218,478 33,933,758 10,627,851 465,780,087

１ｹ月平均 38,849 10,583 320 319 35,101,540 2,827,813 885,654 38,815,007 788

9,452

828

816

788

748

755
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809

797

778

780

805

790



３．諸会議の開催３．諸会議の開催３．諸会議の開催３．諸会議の開催    

（１）総  会 

名  称 開 催 年 月 日 議       事 

第３４回 

定時総会 
平成２７年５月３０日 

平成２６年度事業報告について 

平成２６年度決算報告及び監査報告について 

役員の選任（案）について 

 （２）理 事 会 等 

開 催 年 月 日 議       事 

平成２７年 ４月１６日 平成２６年度業務監査 

平成２７年  ４月２８日 

平成２６年度事業報告について 

平成２６年度決算報告及び監査報告について 

第３４回定時総会の次第について 

役員の選任について 

平成２７年  ５月３０日 
補正予算について 

総会等の進行について 

平成２７年１０月２０日 平成２７年度上半期業務監査 

平成２７年１０月２３日 

平成２７年度上半期事業報告について 

平成２７年度上半期収支決算及び監査報告について 

補正予算について 

特定個人情報事務取扱規程の制定について 

平成２８年  １月２６日 

職員給与規程等の一部改正について 

非常勤嘱託職員の給与に関する規程の制定について 

次期(平成 28・29 年度)役員改選に伴う選考委員の選出について 

補正予算について 

平成２８年３月２２日 

補正予算について 

特定費用準備資金等取扱規程の一部改正について 

平成２８年度事業計画（案）について 

平成２８年度収支予算（案）について 

安全対策委員会規程等の一部改正について 

非常勤嘱託職員等の給与に関する規程の一部改正について 

平成２８年度理事会の年間予定について 

定時総会の日程について 

（３）地域委員会 

開 催 年 月 日 議       事 

平成２７年  ４月１７日 

（合同会議） 

定時総会の開催について 

地域班「会員の集い」開催日程について 

平成２７年  ７月１７日 

地域委員会 正･副委員長の互選について 

安全対策委員の選任について 

平成２７年度 地域委員会等の開催予定について 



平成２７年  ９月 ７日 

（合同研修会） 
テーマ「シルバー人材センターの現状と課題について」 

平成２７年１０月１６日 会員親睦活動（中央公園ボランティア清掃）について 

平成２８年  １月２２日 

会員親睦活動（中央公園ボランティア清掃）について 

来年度の会議等の予定について 

総会におけるアトラクションについて 

（４）安全対策委員会 

開 催 年 月 日 議       事 

平成２７年  ４月 ９日 

前年度の事故発生状況と今後の対策について 

前年度の安全就業推進事業計画(案)の策定について 

安全パトロールの実施結果と計画について 

安全就業強化月間（７月）の取り組みについて 

平成２７年  ７月２３日 
安全就業強化月間（７月）の取り組みについて 

安全パトロールの実施計画について 

平成２７年１０月 ８日 

上半期の安全対策の実施状況について 

上半期の事故発生状況と今後の課題について 

安全パトロールの実施結果と計画について 

平成２８年  ２月１８日 

１０月から１月末迄の事故発生状況と今後の課題について 

安全パトロールの実施結果と計画について 

来年度の会議の開催予定について 

（５）総務委員会 

開 催 年 月 日 議       事 

平成２７年１０月２３日 

適正就業の推進について 

職種（職域）班の充実について 

その他 

平成２８年 １月２６日 

安全・適正就業委員会規程（案）について 

職種（職域）班 助成金（案）について 

その他 

（６）理事・監事候補者選考委員会 

開 催 年 月 日 議       事 

平成２８年 １月２６日 
平成２８年度～平成２９年度 理事・監事候補者の選考について 

その他 

平成２８年 ３月２２日 
平成２８年度～平成２９年度 理事・監事候補者の選考について 

その他 

（７）職員試験選考委員会 

開 催 年 月 日 議       事 

平成２７年 ６月 ４日 職員採用試験について 

平成２７年１２月１３日 非常勤嘱託職員採用試験について 

 



（８）就業開拓推進員会議 

開 催 年 月 日 議       事 

平成２７年  ６月 ９日 
就業開拓推進員の活動について 

その他 

平成２７年 ９月２９日 
就業開拓推進員の活動について 

その他 

平成２７年１２月 ８日 
就業開拓推進員の活動について 

その他 

平成２８年 ３月 ８日 
就業開拓推進員の活動について 

その他 

（９）職種（職域）班会議 

開 催 年 月 日 議       事 

平成２７年 ５月１９日 

（草刈班） 
安全就業の徹底について 

平成２８年 ３月２９日 

（草刈班） 
安全就業の徹底について 

（10）地域懇談会（会員の集い） 

地  域 開 催 日 開 催 場 所 

山直北・城東 ６月 ９日（火） 山直市民センター 

常  盤 ６月１０日（水） 桜台市民センター 

春  木 ６月１０日（水） 春木地区公民館 

大  芝 ６月１２日（金） 大芝地区公民館 

大  宮 ６月１２日（金） サンアビリティーズ 

葛  城 ６月１６日（火） 葛城地区公民館 

新  条 ６月１７日（水） 新条地区公民館 

山直南・山滝 ６月１８日（木） 山滝地区公民館 

城  北 ６月１９日（金） 城北地区公民館 

東  光 ６月２２日（月） 福祉総合センター 

八木・八木北・八木南 ６月２３日（火） 八木市民センター 

中央・城内・浜 ６月２４日（水） 中央地区公民館 

朝  陽 ６月２５日（木） 光陽地区公民館 

旭・太田 ６月２６日（金） 土生町会館 

光  明 ７月 ３日（金） 光明地区公民館 

 

 

 



４．広報活動の推進４．広報活動の推進４．広報活動の推進４．広報活動の推進    

 時   期 内    容 

事業内容の普及と啓発 

常   時 

パンフレットを市役所（本館・別館）

各サービスセンター、福祉センター等

に常設 

平成２７年１０･１１月 
地域委員を中心に各地域で宣伝啓発

用ビラとティッシュの配布 

事業運営内容の周知 

平成２７年  ６月２５日 

会報「ちきり」発行 

全会員へ配布 

平成２７年１０月２５日 

平成２８年  １月  １日 

平成２８年  ３月２５日 

就   業   開   拓 
平成２７年３月から 

平成２８年３月 

「就業開拓専門員」が、企業及び一般

家庭等を訪問 

５５５５．講習会等の開催．講習会等の開催．講習会等の開催．講習会等の開催    

（1）技能講習等 

   ①岸和田市シルバー主催 

開  催  年  月  日 内                  容 

平成２７年１１月１２日 
交通安全講習会 

（市立福祉総合センター） 

平成２８年２月２３～２５日 
襖・障子張替講習会 

（シルバーセンター作業場） 

平成２８年３月１５～１７日 
植木剪定講習会 

（クリーンセンター） 

②南部ブロック主催 

開  催  年  月  日 内                  容 

平成２８年 ２月１８日 
カルマー（草刈機）講習会 

（堺市シルバー人材センター 福泉分室） 

③大阪府シルバー人材センター協議会主催 

開  催  年  月  日 内                  容 

平成２７年１０月２６日 シルバー派遣事業実務担当者研修会 

平成２８年 ２月１０日 会計・経理実務担当者研修会 

平成２８年 ３月 ２日 マイナンバー制度研修会 

  

 

 

 



（2）入会希望者説明会 

開  催  年  月  日 開      催      場      所 出席者 

平成２７年  ４月１６日 市 立 福 祉 総 合 セ ン タ ー ２５人 

平成２７年  ５月２１日 〃 ２６人 

平成２７年  ６月１８日 〃 ２６人 

平成２７年  ７月１６日 〃 １８人 

平成２７年  ８月２０日 〃 １０人 

平成２７年  ９月１７日 〃 １９人 

平成２７年１０月１５日 〃 １７人 

平成２７年１１月１９日 〃 ２３人 

平成２７年１２月１７日 〃 ８人 

平成２８年  １月２１日 〃 ５人 

平成２８年  ３月１７日 〃 ６４人 

平成２７年度 参加者合計 ２４１人 

 



（２）  月別就業延人員の推移

25年度 26年度 27年度

４月 10,035 9,833 10,831

５月 11,820 11,094 10,682

６月 10,744 11,059 10,941

７月 12,265 11,389 11,386

８月 11,477 10,856 10,653

９月 11,002 11,455 10,799

１０月 11,041 11,353 11,585

１１月 10,784 10,279 10,575

１２月 10,417 11,205 10,380

１月 9,231 9,476 9,096

２月 9,323 9,752 9,725

３月 10,587 10,495 10,340

（３）  月別配分金額の推移

25年度 26年度 27年度

4月 3,291 3,275 3,672

5月 3,761 3,659 3,466

6月 3,514 3,620 3,582

7月 4,181 3,764 3,659

8月 3,673 3,511 3,492

9月 3,708 3,845 3,609

10月 3,765 3,916 3,972

11月 3,765 3,547 3,616

12月 3,484 3,916 3,430

1月 3,064 3,099 2,931

2月 3,136 3,378 3,217

3月 3,566 3,498 3,469

（４）  職業紹介事業実績

求   職 0 件

0 人

0 人日

0 人

0 人日

(５)　派遣事業実績

件

人

人日

円

円

就   職

求職申込件数

求    人    数

求  人  延  数

就    職    数

就  職  延  数

求   人

契約金額 10,257,828

派遣事業収益 643,098

受注件数 6

就業実人員 16

就業延人員 1,852
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事業報告に関する附属明細書に記載すべき重要な事項がないため、省略している。

附属明細書


